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Del 3 al 6 de junio se disfrutó de un 

espacio de capacitación guiado por 

las Hermanas Consejeras del equipo 

de Liderazgo Congregacional 

apostólicas y contemplativas.  Con la 

participación de Hermanas 

apostólicas y contemplativas de las 

Provincias de: Centroamérica, Bolivia-

Chile, Perú, México y la provincia 

Colombo-Venezolana con la 

participación de Hermanas y laicos en 

Misión. Durante estos días, estuvimos 

enfocados en compartir 

conocimientos y saberes esenciales 

en el camino sinodal hacia la Nueva  

Caminando juntas y juntos hacia 
la Nueva Gobernanza 

Gobernanza. Este proceso es una oportunidad única para que todas participemos 

activamente en la formación del liderazgo espiritual, en la promoción de la justicia 

universal y caminar juntas y juntos en el paternariado como respuesta a la sinodalidad. A 

través del compartir de experiencias y desde conversaciones espirituales, exploramos los 

principios y prácticas que guían estos aprendizajes y fortalecen nuestro conocimiento para 

enfrentar los desafíos globales con un espíritu renovado. 

En concordancia nuestro compromiso con la justicia universal se reflejará en acciones 

concretas y sostenibles que busquen erradicar las barreras de la desigualdad y la opresión, 

a través del trabajo conjunto para construir un mundo más justo e inclusivo para todas y 

todos. 

Roxana Vásquez, Partner de la misión, expresa lo siguiente: “Se trataron elementos 

necesarios para que todos podamos ejercer y vivir el liderazgo espiritual, tanto en nuestras 

acciones en la misión como en nuestra vida diaria de familia y social”. Como comunidad 

del Buen Pastor estamos motivados a construir juntas/os una nueva visión de futuro que 

abrace la nueva región y las nuevas oportunidades de aprendizaje, crecimiento, desarrollo 

y sobre todo, hacer misión que nos propone la nueva estructura de gobernanza. 



 

  

Transformando vidas:  
El impacto del Plan Semilla en la 

Fundación El Buen Pastor 

Durante el año 2024, el equipo del Comité Plan 

Semilla, liderado por la Coordinadora de 

Programas y Coordinadoras locales de la 

Fundación El Buen Pastor, han estado realizando 

un trabajo de evaluación de la experiencia del 

otorgamiento del Plan Semilla como práctica 

incluida dentro de sus procesos de inclusión social 

y justicia económica. Al evaluar esta experiencia, 

el equipo ha decidido trabajar en torno al 

desarrollo de capacidades que permitan fortalecer 

la toma de decisiones en el acompañamiento de las 

mujeres participantes, para la sostenibilidad de sus 

proyectos de negocio y así alcanzar la autonomía 

económica que desean. 

 

Esta práctica ha sido incorporada por la Fundación 

El Buen Pastor desde el año 2023 con el objetivo 

de realizar un ejercicio de corresponsabilidad de las 

mujeres de la misión. En la evaluación se identificó 

que esta experiencia ha traído resultados 

significativos en los proyectos de las mujeres, 

donde se otorgaron un total de 73 Planes de 

Semilla en las ciudades de Manizales, Medellín, 

Cúcuta, Cartagena y Palmira-Cali. 

 

Mujeres participantes de la Seccional Cartagen a la ruta de 

fortalecimiento a emprendedores 

 

Sandra Cañas, participante del Plan Semilla en la Seccional San 

Juan Eudes, Medellín 

Valeria Zapata, Coordinadora de Programas, pronuncia lo siguiente: “Este es un camino de 

aprendizajes, un camino de encuentros, confiamos en que las mujeres tienen la capacidad para 

generar prácticas de educación financiera, lo cual les permite trabajar por sus sueños, organizarse en 

sus proyectos y alcanzar la autonomía económica que desean”. 

Esta metodología se convierte en una oportunidad para que las mujeres adquieran y 

fortalezcan el hábito del ahorro y así mismo puedan organizarse en sus diferentes proyectos, 

igualmente facilita el empoderamiento económico y la sostenibilidad, para que cada vez más 

mujeres tengan acceso a la inclusión económica. 



 

  

El Equipo de Liderazgo Congregacional  
conoce los procesos de las mujeres 

participantes de la Fundación El Buen Pastor 

Las Hermanas Consejeras del Equipo de 

Liderazgo Congregacional- ELC se subieron al 

bus de la Fundación El Buen Pastor. Las 

Consejeras visitaron las seccionales de San 

Juan Eudes Medellín y Cúcuta, acercándose a 

las mujeres participantes afectadas por 

diversas violencias en distintos contextos 

socioculturales. Durante estas visitas, las 

Hermanas conocieron los procesos, 

escucharon los testimonios e interactuaron 

con las participantes de los proyectos de 

inclusión social y justicia económica de las 

mujeres. 
De izquierda a derecha: Hna. Nidia Quimbayo, Hna. Erica Patricia, 

Hna. Yolanda, Hna.Mirjam  

 

Cristina Ortiz, participante de los procesos de la misión en la Seccional San Juan Eudes-

Medellín nos comparte: “Quede muy admirada y contenta con la visita de las Hermanas 

Congregacionales, ya que siempre estuvieron atentas a lo que decíamos, para mí fue maravilloso e 

inolvidable, nunca las voy a olvidar”. 

Hermanas del Equipo de Liderazgo Congregacional  junto a las 

mujeres participantes de la Seccional San Juan Eudes-Medellín. 

Este encuentro fue muy enriquecedor para 

la Provincia Colombo-Venezolana, donde 

Hermanas, participantes, voluntarios y 

colaboradores reflexionaron y dialogaron 

sobre los frutos y el trabajo conjunto que se 

ha estado realizando para decir, unidas y 

unidos: ¡Por una vida libre de violencias 

hacia la mujer! 



 

  
Formando para el Futuro: Liderando 

iniciativas de formación para la 
sostenibilidad de la misión 

La Fundación El Buen Pastor fomenta el desarrollo de capacidades a su equipo de misión: 

Hermanas, voluntarios y colaboradores. En el esfuerzo continuo por promover la paz y una 

vida libre de violencias, la Fundación ha participado en varias iniciativas de formación y 

diálogo. 

Recientemente, se llevaron a cabo dos sesiones del conversatorio virtual: “Repensándonos 

frente a las masculinidades positivas", organizadas por Catholic Relief Services (CRS), 

facilitado por Isabel Aguilar, Asesora Regional de la Plataforma de Paz, Cohesión Social y 

Justicia para CRS. Estas sesiones se centraron en analizar los roles de género y los mandatos 

de la masculinidad, que a menudo generan violencia, exclusión y dominación. Esta reflexión 

ha permitido a la Fundación reconsiderar los roles de género y establecer estrategias para 

promover la paz.  

Igualmente integrantes de los procesos estratégicos de la FBP se encuentran participando en 

el proyecto “Juntos nos Transformamos”, facilitado por la Organización Makaia, oportunidad 

visibilizada por la Federación Antioqueña de ONGs, organización en la que la FBP se encuentra 

agremiada;  este proyecto comenzó el 9 de abril y está centrado en la transformación digital 

de las organizaciones con el fin de ser más productivos y  facilitar el impacto de los procesos 

a través del uso de las tecnologías en todos los niveles de la organización. Adicionalmente, 

un grupo de Hermanas y laicos participan de la metodología GAAP (Grupos de AutoAhorro y 

Préstamo) facilitada por Leonor Zárate, técnica asociada en la Plataforma de Paz, Cohesión 

Social y Justicia de CRS, esta experiencia no sólo contribuye al desarrollo de capacidades de 

los Partners en la misión, también permite cualificar los procesos de inclusión económica y 

financiera de las mujeres para que sus experiencias en educación financiera se dinamicen de 

manera personal y grupal. 

Finalmente, cada una de estas experiencias 

formativas han sido fundamentales para el 

desarrollo interno de la Fundación El Buen 

Pastor, resignificando las experiencias sobre: 

Masculinidades, Transformación Digital y 

Educación Financiera, con el fin de enfrentar 

los retos actuales en el acompañamiento y la 

interacción con los procesos misionales. 



 

  
Caminando Hacia La 

Regionalización 
Al ensanchar el espacio de nuestras tiendas, estamos 

respondiendo al llamado del Espíritu a despertar el 

corazón para acoger la nueva visión que nos brinda 

Dios, desde el caminar juntas hacia la Nueva 

Estructura de Gobernanza (NEG), alimentadas por la 

base sólida de nuestra transformación radical a Jesús 

Buen Pastor, discerniendo los pasos que nos 

permitirán continuar avanzando en el proceso de 

regionalización. En esta etapa se han tenido 

conversaciones en el Espíritu reflexionando sobre 

cuantas regiones y con cuales provincias podemos 

construir región. 

Sentimos que el Espíritu nos está moviendo desde 

nuestras propias entrañas, llamadas a diseñar juntas 

el futuro en la Congregación, atendiendo así a las 

reflexiones del Equipo de Liderazgo Congregacional 

(ELC), en su carta de marzo del 2024, a partir de sus 

conversaciones con la Congregación:   

 

“Vemos que es necesario asegurar que nuestros esfuerzos de reestructuración se integren 

más concretamente en favor de la misión con todos los Llamados a la Acción, reflejando 

una cultura que dé testimonio del amor y de la justicia en toda la Congregación”. 

Igualmente, se nos invita a: “poner en marcha sistemas y estructuras que nos permitan 

abandonar nuestra mentalidad de escasez y reducción y abrazar la verdad de nuestra 

abundancia y generatividad en todos los aspectos de nuestra vida”. Al respecto valdrá la 

pena cuestionarnos seriamente: ¿Cómo me percibo en este momento concreto del proceso: 

con una mentalidad de escases o de abundancia? ¿Por qué? 

 

Estamos muy agradecidas de poder contar con el entusiasmo y compromiso en las diferentes 

actividades realizadas. Estamos seguras de que Santa María Eufrasia sonríe desde el cielo recordando 

su visión: “Veo multitud de caminos que estamos destinadas a recorrer; un ancho campo se muestra 

a nuestros ojos; demos rienda suelta a nuestra creatividad sin perder ni un minuto”.  

                                                                                                                  Santa María Eufrasia 

 

 

 



 

  

Campaña "Entornos Seguros": 
Promoviendo la Seguridad y el Bienestar en 

la Provincia Colombo Venezolana 

Desde el Equipo de Salvaguarda, estamos 

comprometidas con la misión de crear y 

mantener entornos seguros. Para cumplir con 

este objetivo, lanzamos la campaña: "Entornos 

Seguros", una iniciativa destinada a sensibilizar 

y concientizar a las comunidades y apostolados 

sobre la importancia de vivir en un ambiente 

seguro y protegido. 

Con el fin de mantener un alto nivel de 

sensibilización y promover prácticas que 

fortalezcan la seguridad en todos los contextos. 

Inspirados por la misericordia y el amor de Dios, 

aplicamos la justicia para apoyar el valor de la 

persona humana, su dignidad, la reconciliación 

espiritual y los Derechos Humanos. Estos valores 

han sido siempre el núcleo de nuestras acciones 

y misión apostólica, guiándonos en la creación 

de entornos seguros y protegidos donde cada 

persona pueda desarrollarse plenamente y vivir 

con tranquilidad. 

¡Únete a esta campaña y ayúdanos a crear entornos seguros y protegidos 

para todos y todas! ¡Comparte, infórmate y participa activamente! 
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